ZARZADZENIE NR 134/2025
BURMISTRZA BRODNICY

z dnia 8 maja 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, poz. 1572,
poz. 1907 i poz. 1940), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2024 r. poz. 737,
poz. 854, poz. 1562, poz. 1635 i poz. 1933) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy, ul. Kolejowa 62, 87-300
Brodnica zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

& 2. Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej.

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na
stronie internetowej www.brodnica.pl, Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Brodnicy oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Brodnicy.

Burmistyz Brodnicy

Jarost Radacz
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 134/2025
Burmistrza Brodnicy
z dnia 8 maja 2025 .

Ogtoszenie o konkursie z dnia 12 maja 2025 r.
Burmistrz Brodnicy
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy.
Organ prowadzacy szkote publiczna: Gmina Miasta Brodnicy
Nazwa i adres szkoly, ktérego konkurs dotyczy: Zespo6t Szkolno-Przedszkolny
nr 2 w Brodnicy, ul. Kolejowa 62, 87-300 Brodnica

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

II. Zgodnie z § 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadad¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578)
stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rdbwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite
studia magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat
pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy uczelni;
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- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z peini praw
publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego -
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024 r. poz. 1571
z p6ézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.

poz. 2183, z p6ézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

III. Zgodnie z § 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publiczne]j szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578)
stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkdét moze zajmowaé osoba
niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
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2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite
studia magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta z petni praw
publicznych;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. u. z 2024 r. poz. 104 z pdzn.zm.);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego
po$wiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

IV. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) oferty osob przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoét publicznych wchodzacych w sktad zespotu,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
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- stazu pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é =z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym
mowa w lit. b: Swiadectw pracy, zaswiadczern o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,
jednolitych studiéow magisterskich lub $wiadectwa ukorfczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo 3$wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é
z oryginatem kopie: dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1556), Ilub dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania
zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ =z oryginatem Kkopie
zaswiadczenia  lekarskiego o braku przeciwwskazan  zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) os$wiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem  srodkami  publicznymi, o ktorym  mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pdzn.
zm.),
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k) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
( Dz. U. z 2024 poz. 1632 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przez dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Iub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2024r. poz. 986 zpdzn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2024r. poz. 1571 z poézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia_27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne,

o) os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych.

V. Oferty nalezy sktadac w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym kandydata i dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy", w kancelarii ogolnej Urzedu Miejskiego
w Brodnicy (pokdj 101), 87-300 Brodnica, ul. Kamionka 23 w terminie do dnia
26 maja 2025r. do godz. 14.00 osobiscie lub za posrednictwem poczty.
O zachowaniu terminu decyduje data i godzina dostarczenia oferty do kancelarii.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza
Brodnicy. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.

VII. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania  konkursowego komisja konkursowa ma prawo Zzadac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata Iub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamosc oraz posiadane obywatelstwo.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem maftoletnich lub opiekg nad nimi, osoba
wyfoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21 ustawy z dnia
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13 maja 2016 r. o przeciwdziafaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. u. z 2024 r. poz. 1802 z pézn. zm.).

VIII. Klauzula informacyjna

Urzad Miejski informuje, Zze administratorem danych osobowych
przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Brodnicy (87-300) ul. Kamionka 23, tel.
564930300, fax 564982626, email: umb@brodnica.pl jest Burmistrz
Brodnicy. Urzad Miejski z mocy ustawy o samorzadzie gminnym, obstuguje
wykonanie zadan nalezgcych do kompetencji Burmistrza Brodnicy.

Burmistrz Brodnicy, wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym ma
Pani/Pan prawo skontaktowa¢ sie pod nr tel. 564930354, email:
iod@brodnica.pl

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury
konkursowej na kandydata na stanowisko dyrektora: Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy na podstawie:

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej =z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024. poz. 737 z pézn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej =z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2023r . poz. 2578), w zwigzku z ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024. poz. 737 z pézn. zm.).

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sa upowaznieni pracownicy Urzedu
Miejskiego w Brodnicy, oraz: komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem
Burmistrza, podmioty wspétpracujace z Gming Miasta Brodnicy na podstawie
umow powierzenia, w szczegoblnosci: firmy informatyczne, inne podmioty, ktérym
zostaty powierzone dane osobowe do przetwarzania na podstawie umowy
powierzenia.

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione podmiotom uprawnionym, na
podstawie przepiséw prawa. Dane osobowe beda przechowywane stosownie do
kryteriow okreslonych w § 63 ust. 1 Instrukcji kancelaryjnej, w Jednolitym
rzeczcowym wykazie akt organdéw gminy izwigzkéw miedzygminnych oraz
urzeddw obstugujacych te organy izwiazki oraz w Instrukcji archiwalnej.
Wymienione regulatory stanowig zatgczniki - kolejno nr 1, nr 2, inr 6 do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
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kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych.

Ma Pani/Pan prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, prawo
do ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych narusza
przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego irady (UE) 2016/679
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zdnia
27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkiem wynikajacym
z w/w rozporzadzenia, a konsekwencjg nie podania ich bedzie brak mozliwosci
rozpatrzenia Pani/Pana oferty.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg uczestniczy¢ w zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji oraz nie bedg profilowane.

Pani/Pana dane  osobowe nie bedgq  przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
procedury konkursowej na kandydata na stanowisko dyrektora: Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Brodnicy, jako niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1lit. ¢
Rozporzadzenia) natomiast dane do kontaktu - oile zostang podane na
podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Dodatkowych informacji udzielaja pracownicy Biura Oswiaty i Sportu
Urzedu Miejskiego w Brodnicy, tel. 564930343.
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